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Notre objet social

“Dockers asbl a pour objet social la participation de tous et toutes a la vie sociale,
culturelle, économique et politique et ce, par la promotion et la défense des droits sociaux
des travailleurs et travailleuses, avec ou sans emploi. Dans le cadre de cet objet social,
Uassociation porte par ailleurs une attention particuliere a la situation sociale et
professionnelle des intermittents et intermittentes du secteur culturel. Elle poursuit cet

objet par tous moyens et notamment, sans que cette énumération soit limitative,

-par la conception et le développement d'une plateforme numérique, informative et
pédagogique entre autres dédiée a l'ouverture et le maintien d'un droit d Uassurance
chomage et ce, avec une attention particuliere pour les situations demploi précaires

(travail intermittent, saisonnier, intérimaire, etc.),

-par [élaboration, la diffusion et laccompagnement d’outils, a visée pédagogique et
critique, concernant la sécurité sociale et son fonctionnement, les droits des travailleurs

salariés, les politiques sociales et de 'emploi,

-par la mise sur pied et U'animation de moments d’échanges et de construction collective

sur les thématiques liées au salariat,

-par son appui aux initiatives collectives permettant la mobilisation, I'émergence et la
construction d’'une prise de parole et d'un point de vue en matiére d’emploi, de travail, de

revenu décent, de sécurité sociale, notamment.

A coté de cet objectif a destination des travailleurs et travailleuses, elle ceuvre également a
un retour des rapports entre travailleurs et employeurs, déplorant le recours de plus en
plus fréquent a des tiers pour permettre la contractualisation du travail, un recours qui
accentue la distance entre employeurs et travailleurs. Dans ce sens, elle cherche a faciliter
les échanges entre employeurs et travailleurs via sa plateforme numérique et elle met a

disposition des employeurs des informations essentielles sur le droit du travail”
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Quelques chiffres

Au 31 décembre 2023, 1597 personnes s'étaient inscrites sur la plateforme de Dockers,

mise en ligne le 11 avril 2023. Au 31 décembre 2024, ce chiffre montait a 3674 personnes.

Pour I'année 2025, 2074 profils se sont encore ajoutés.

Utilisateurs-rices enreglstres ées

2025

[l Utilisateurs-rices enregistrés.ées: 2074 By — '

La plateforme est aussi régulierement visitée par ses utilisateur.ices, comme le montre le

tableau suivant:

Année 2025 - Connexions mensuelles

I Utilisateurs-rices connectés.ées

7/2025

W Utilisateurs-rices connectés.ées: 926' l I I
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Le public de Dockers est par ailleurs majoritairement jeune (58% des utilisateur-ices

ont moins de 35 ans) et bruxellois (75% des utilisateur-ices résident a Bruxelles).

Dockers, c'est aussi une asbl qui gagne chaque jour en visibilité. Elle fait désormais partie
intégrante du paysage associatif et a pu gagner la confiance de nombreuses personnes
mais aussi de fédérations professionnelles ou associations qui suivent ses activités et/ou

s'informent au départ de ses publications (voir point “Activites”).

Ceci est d’autant plus important a souligner que Dockers est une toute petite asbl qui,
depuis 2025, ne doit son existence financiere que grace a un subside Maribel que l'asbl
complete, sur fonds propres (via des recettes tirées de certains activités de formations
et des dons de citoyennes ou d'organisations), pour assurer le seul emploi salarié

regulier de I'association.

Au quotidien, le travail de l'asbl est donc pris en charge par une travailleuse salariée,
soutenue bénévolement par un collegue. Lassociation engage également
ponctuellement, et selon les moyens financiers disponibles, son ancien développeur en
cas de souci technique de la plateforme ou pour améliorer son fonctionnement ou la

mettre a jour.
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Activités pour I'année 2025

1/ Gestion quotidienne

Au quotidien, l'association répond aux questions de ses utilisateur-ices par mail, par
téléphone également quand la situation l'exige. Rappelons a ce sujet que I'association ne
dispose pas de locaux. Il ne lui est donc pas possible d’assurer un accompagnement
individualisé. La FAQ disponible sur son site est par contre mise a jour deés qu'un
changement réglementaire l'exige et est aussi régulierement complétée en fonction des
questions qui sont régulierement posées par mail. Enfin, si elle ne peut faire un
accompagnement individuel, elle continue de répondre présente pour des moments de

formations ou informations collectives (voir plus loin).

2/ Rédaction de publications

Dans sa volonté de s'inscrire structurellement dans une démarche d’éducation
permanente et de lutte contre le non-recours aux droits, 'association rédige, met en
ligne et diffuse des publications via son site internet, sa plateforme (via un systeme de
“news”) et la page Facebook de I'association. Ces publications sont accessibles a tous et
toutes et consistent en des analyses (qui émanent de questionnements de 'équipe ou de
travailleur-euses qui sollicitent l'asbl ou encore de l'actualité sociale), doutils
pédagogiques informatifs, voire des supports visuels. Les outils 2025 ont été, en toute
logique, fortement liés au projet de réforme du chomage emmené par le gouvernement

fédéral:

- Juin 2025: La réforme de l'assurance chomage a la loupe (1) : du mépris pour les
personnes sans emploi qui retrouvent un emploi de moins d'l/3 temps

https: /www.dockers.io/articles /la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-1-du

/show



https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-1-du/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-1-du/show
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- Juin 2025: La réforme de l'assurance chomage a la loupe (2): “Faire carriére au

chomage” ? Les chiffres derriere les discours médiatiques

re/show

- Juin 2025: La réforme de l'assurance chomage a la loupe (3): On en parle de la
promesse d'une allocation plus élevée en début de chomage et de la catastrophe qui
sannonce apres la premiere année ?
https: /www.dockers.io /articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-3-on

/show

- Juin 2025: La réforme de Uassurance chomage a la loupe (4) : Le droit a la démission,

plus de questions que de réponses ...

- Septembre 2025: Renouvellement du droit a lallocation de travail des arts Que se
passe-t-il si vous n‘avez pas les jours de travail suffisants pour renouveler votre droit ?
https: /www.dockers.io /articles /renouvellement-du-droit-a-lallocation-de-travail-de

s-arts-que/show

- Septembre 2025: Séance d'info réforme chomage au cinéma Nova le 26/9/25 -

Support visuel

26925 /show

- Septembre 2025: Réforme de lassurance chomage: vous percevez des allocations

d’insertion ? Faites valoir vos droits !

https: /www.dockers.io/articles /reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des

-allocations-dinsertion/show

- Septembre 2025: Réforme de l'assurance chomage : vous percevez des allocations de
chomage ? Faites valoir vos droits !

https: Z/www.dockers.io /articles /reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des

-allocations-de/show


https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-2-faire/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-2-faire/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-3-on/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-3-on/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-4/show
https://www.dockers.io/articles/la-reforme-de-lassurance-chomage-a-la-loupe-4/show
https://www.dockers.io/articles/renouvellement-du-droit-a-lallocation-de-travail-des-arts-que/show
https://www.dockers.io/articles/renouvellement-du-droit-a-lallocation-de-travail-des-arts-que/show
https://www.dockers.io/articles/seance-dinfo-reforme-chomage-au-cinema-nova-le-26925/show
https://www.dockers.io/articles/seance-dinfo-reforme-chomage-au-cinema-nova-le-26925/show
https://www.dockers.io/articles/reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des-allocations-dinsertion/show
https://www.dockers.io/articles/reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des-allocations-dinsertion/show
https://www.dockers.io/articles/reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des-allocations-de/show
https://www.dockers.io/articles/reforme-de-lassurance-chomage-vous-percevez-des-allocations-de/show
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3/ (Co)-Organisation/Invitation a des événements

- 30 janvier: co-animation d'une séance collective d’autodéfense professionnelle et
d’échange autour de la sécurité sociale, en amont du visionnage du film d’'Hélene
Crougzillat: "LEffet Bahamas".

https: //www.nova-cinema.or rog /2025/200/1-assurance-chomage /article /1-as

surance-chomage-une-caisse-usurpee?lang=fr

- 23 avril: participation a la premiere marche contre les exclusions chomage,
organisée par la Ligue des Droits Humains.

h L/ www. i k.com/events /1 22 22

- 3 juin: participation a la deuxiéme marche contre les exclusions chdmage, organisée
par la Ligue des Droits Humains.

https: //www.facebook.com /events /3756841844605767

- 13 juin: invitation a échanger et débattre dans un moment organisé par le groupe “31
mars” au Théatre de la vie, autour de la question "Quid des réformes du chémage ?

Quid du devenir de lallocation des travailleur-euses des arts ?"

https: //www.facebook.com /profile.php?id=61574557346435

- 27 juin: participation a une journée de réflexion sur la résilience dans le travail social
organisée par la coordination sociale de St-Gilles. Une journée entre associations
pour prendre du recul, renforcer les liens, et nourrir ensemble des pistes d'action

concretes.

- 10 septembre: participation a I'événement “Place a nos droits”, lere édition. Dockers
y est présent, aux cOtés d'autres acteurs, sous la thématique "emploi et formation
professionnelle” pour écouter les questions et inquiétudes face aux nombreuses
exclusions du chomage a venir.

h Y/ www. i k.com/even 40672412082531


https://www.nova-cinema.org/prog/2025/200/l-assurance-chomage/article/l-assurance-chomage-une-caisse-usurpee?lang=fr
https://www.nova-cinema.org/prog/2025/200/l-assurance-chomage/article/l-assurance-chomage-une-caisse-usurpee?lang=fr
https://www.facebook.com/events/1356635228802255
https://www.facebook.com/events/3756841844605767
https://www.facebook.com/profile.php?id=61574557346435
https://www.facebook.com/events/740672412082531

Mai 2026
E Dockers

- 26 septembre: Organisation, au Cinéma Nova, d'un moment d'alerte et d'échange
autour des premieres exclusions du chdomage a venir: “Réforme de lassurance
chomage, un recul sans précédent de nos droits !”

https: /www.nova-cinema.or rog /2025 /203 /seance-info-chomage /article /refo

Y2xjawMv2YpleHRuA2F1IbQIxMABicmIkETBHMFRER2p5TEcYUWFUeTFWARSRVCFVF

Bp9fzlhCOsY3kPwY8MijeSk9Bjao4gacdo3W-RFMmIfIEmMvAK2ESxLg aem gVgkZb-fP
QeaeXBZyacx5Q

- 30 septembre: participation a l'atelier communautaire (BRI-CO Instrument) organisé
par la Fédération des services sociaux dans le quartier Anneessens. Cet espace se
veut un temps d'échange et de parole. ou les habitants du quartier sont accueillis, ou
ils peuvent partager leurs expériences et ou leurs voix sont entendues. Dockers était
présent pour échanger et recueillir la parole autour des exclusions du chomage a

venir.

- 30 septembre: “Quand la politique accroit la précarité”. Organisé par Lire et Ecrire a
I'espace Senghor, ce moment était constitué de la projection du documentaire "Lire
et Tracer", suivie d'un moment d'échange autour du sujet. Participation de Dockers

aux cotés du Ciré asbl.

- 13 octobre: invitation a un moment d'échange et de débat autour des réformes du
gouvernement, organisée par le Théatre Le Rideau, a destination des travailleurs et

travailleuses du secteur socio-culturel

- 17 octobre: séance d'information sur la réforme du chomage organisée par le RWLP

dans le cadre de la journée internationale pour I'¢limination de la pauvreté.

- 12 novembre: intervention orale au forum international organisée par le CRIMT
(Centre de recherche interuniversitaire sur la mondialisation et le travail) de
I'université de Montréal: Assurer un avenir décent aux artistes : repenser les politiques

du travail et de la protection sociale


https://www.nova-cinema.org/prog/2025/203/seance-info-chomage/article/reforme-de-l-assurance-chomage-un-recul-sans-precedent-dans-nos-droits?fbclid=IwY2xjawMv2YpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBHMFRER2p5TEcyUWFUeTFwAR5RVcFVFBp9fzlhC0sY3kPwY8MjeSk9Bjao4qacdo3W-RFMmfIEmvAk2E5xLg_aem_gVqkZb-fPQeaeXBZyacx5Q
https://www.nova-cinema.org/prog/2025/203/seance-info-chomage/article/reforme-de-l-assurance-chomage-un-recul-sans-precedent-dans-nos-droits?fbclid=IwY2xjawMv2YpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBHMFRER2p5TEcyUWFUeTFwAR5RVcFVFBp9fzlhC0sY3kPwY8MjeSk9Bjao4qacdo3W-RFMmfIEmvAk2E5xLg_aem_gVqkZb-fPQeaeXBZyacx5Q
https://www.nova-cinema.org/prog/2025/203/seance-info-chomage/article/reforme-de-l-assurance-chomage-un-recul-sans-precedent-dans-nos-droits?fbclid=IwY2xjawMv2YpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBHMFRER2p5TEcyUWFUeTFwAR5RVcFVFBp9fzlhC0sY3kPwY8MjeSk9Bjao4qacdo3W-RFMmfIEmvAk2E5xLg_aem_gVqkZb-fPQeaeXBZyacx5Q
https://www.nova-cinema.org/prog/2025/203/seance-info-chomage/article/reforme-de-l-assurance-chomage-un-recul-sans-precedent-dans-nos-droits?fbclid=IwY2xjawMv2YpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBHMFRER2p5TEcyUWFUeTFwAR5RVcFVFBp9fzlhC0sY3kPwY8MjeSk9Bjao4qacdo3W-RFMmfIEmvAk2E5xLg_aem_gVqkZb-fPQeaeXBZyacx5Q
https://www.nova-cinema.org/prog/2025/203/seance-info-chomage/article/reforme-de-l-assurance-chomage-un-recul-sans-precedent-dans-nos-droits?fbclid=IwY2xjawMv2YpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBHMFRER2p5TEcyUWFUeTFwAR5RVcFVFBp9fzlhC0sY3kPwY8MjeSk9Bjao4qacdo3W-RFMmfIEmvAk2E5xLg_aem_gVqkZb-fPQeaeXBZyacx5Q
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4/ Formations et/ou séances d'informations dispensées par I'asbl

- 10 octobre: formation, sur les regles chdmage et statut de travailleur-euse des arts, a
destination de personnes sous contrat Article 60 et du personnel de l'asbl Arts &

Publics

- 15 octobre: formation sur les regles du chomage et du statut de travailleur-euse des

arts, a destination du personnel de Gel Dansaert

- 18 décembre: formation sur les regles du chomage et du statut de travailleur-euse

des arts, a destination de travailleur-euses, organisé par I'asbl SB43

5/ La plateforme de Dockers au regard de la réforme du chomage

Comme écrit précédemment, 'année 2025 a été propice a de nombreuses publications
et actions concernant la réforme du chomage. Cela a également permis a l'asbl de
réfléchir a la mise a jour de sa plateforme pour toutes les personnes qui sont en

demande d'une allocation de chomage.

La fin de 1"année 2025 a donc également été occupée par la rédaction d'une FAQ
concernant la réforme chomage, ainsi que par la réflexion autour de la faisabilité de
coder, ne flit-ce quen partie, la réforme du chomage. Sil est envisageable

financierement, ce projet sera concrétisé en 2026.

Dockers continuera également, dans la mesure de ses moyens, a informer sur le recours
en cours a la Cour Constitutionnelle et répondre aux questions des personnes qui

perdent leurs droits au chomage.


https://www.crimt.net/2025/11/12/forum-international-assurer-un-avenir-decent-aux-artistes-repenser-les-politiques-du-travail-et-de-la-protection-sociale/
https://www.crimt.net/2025/11/12/forum-international-assurer-un-avenir-decent-aux-artistes-repenser-les-politiques-du-travail-et-de-la-protection-sociale/

